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POSITIONNEZ-VOUS EN TANT
QUE LEADER FINANCIER DE LA
TRANSITION DURABLE !

Découvrez notre FormAction unique dédiée aux CFOs,
qui fait le lien entre finance et durabilité ! “r

1. Risques et Opportunités
de la transition environnementale et sociale

2. Transformation des Modeles d'Affaires :
Adoptez des modeles économiques durables et innovants,

3. Facteur Humain :
Relevez les défis d'organisations , de recrutement et de formation
des directions financieres pour une transition réussie.

4. Témoignage d’un DAF durable
5. Mise en situation pour intégrer

les enjeux environnementaux et sociaux
et convaincre le comité de direction

Re|oignez-nous pour tfransformer la finance de votre entreprise et
aligner vos actions avec les enjeux environnementaux et sociaux &
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POSITIONNEZ-VOUS EN TANT
QUE LEADER FINANCIER DE LA
TRANSITION DURABLE !

Les nouvelles normes environnementales et sociales transforment
radicalement la performance et le modele économique des
entreprises. Les entreprises doivent repenser leurs stratégies pour
aligner les objectifs économiques avec les impératifs écologiques
et sociaux. Les criteres de durabilité doivent étre intégrés dans les
opérations des entreprises.

Les équipes financieres jouent un role central dans cette transition
car elles sont responsables de |'évaluation des risques et des
opportunités liés a la durabilité. Elles doivent aussi mobiliser des
capitaux pour des investissements durables et intégrer les criteres
ESG (environnementaux, sociaux et de gouvernance) dans la
planification financiere.

En adoptant une approche plus holistique et durable, les équipes
. financiéres peuvent concilier durabilité et rentabilité. Une

- approche durable peut favoriser une croissance a long terme et

- créer de la valeur partagée pour les actionnaires et la société

est un objectif clé.
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POSITIONNEZ-VOUS EN TANT
QUE LEADER FINANCIER DE LA
TRANSITION DURABLE !

dans la transition durable
¢ \ous manquez de temps pour vous former, vous informer et élargir le
terrain de jeu de la direction financiére.

m e Vous étes un financier qui veut engager son entreprise et s'engager

Pour qui ?

@l ° Les Directeurstrices Financiers-eres (DAF) B

® Leschargés-ées de projet de la fonction finance SR

Le Programme

* Accueil & tour de table o
» Contexte et enjeux de la transition écologique et sociale

e Changement des modeles d'affaires o

Accompagnement et formations sur les métiers de la finance durable o

Témoignage d'un DAF durable
Mise en situation
Partage d'expériences o

Intégration dans la cohorte des DAF durables 2024 o

Conseils pour valoriser cette formation dans le cadre d'un recrutement S

Les modalités S
o/ * En présentiel a Paris

e Date: 5 et 6 février 2025 o

e Durée : 2 jours

e Tarif entreprise : 1770€ HT SR

e Tarif particuliers : 770€ TTC B

INTERESSE(E) ? o

CONTACTEZ-NOUS POUR PLUS D'INFORMATIONS ET

RESERVEZ VOTRE PLACE DES AUJOURD'HUI ! g
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POSITIONNEZ-VOUS EN TANT
QUE LEADER FINANCIER DE LA
TRANSITION DURABLE!

A propos

Nous nous engageons da donner aux
directions financieres les moyens de réaliser
leur plein potentiel. Avec une équipe de
professionnels chevronnés et wune riche
expérience du secteur, nous sommes en
capacité de vous accompagner vers un
modele ou durabilité et rentabilité sont
reliées.

Notre mission

ReNaisSens  Conseil accompagne les
entreprises sur le long terme pour optimiser
leurs investissements humains, en recrutant et
en faisant monter en compétence des
profils financiers conscients des enjeux
environnementaux et sociaux, afin que la
finance devienne un levier de durabilité de
I'entreprise. Nous vous accompagnons, vous
et votre entreprise, vers un modéle dans
lequel durabilité et rentabilité sont reliées.
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Stéphanie Capdeville
Fondatrice de ReNaisSens Conseil,
avec 22 ans d’expérience en
finance dont 15 ans en finance
durable. Executive coach certifié
HEC. Diplémée de I'école des
Mines-Paris sur la transition durable.

Isabelle Cussac

Fondatrice du cabinet Générations
& Co. Experte en innovation et
nouveaux modeles économiques
pour  un monde  soutenable.
Diplomée ESSCA, ESSEC et Butterfly
School — AXA Climate.

Muriel Dussat

Présidente du cabinet METANOIA,
avec 30 ans d'expérience en Audit et
Conseil au service de la fransition
ESG de PME, ETI et Grands comptes.
Diplémée de I'ESSEC et de
I'université CISL (Cambridge Institute
for Sustainability Leadership).
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