RELEVEZ LES DEFIS DU
LEADERSHIP DE DEMAIN :
FINANCE DURABLE ET
COMPETENCES HUMAINES

Dans un monde en fransition, les équipes financieres jouent un réle
clé pour intégrer la durabilité dans les stratégies d'entreprise. Au-
delad des compétences techniques, les soft skills deviennent
essentielles pour relever les défis écologiques et sociétaux tout en
assurant la performance économique.

Cette form’action vise a développer des compétences humaines
telles que :

- Leadership collaboratif : Créer une dynamique d’équipe alignée
sur une vision durable.

- Gestion des croyances limitantes : Réévaluer les perceptions
autour de l'argent et de la performance pour des décisions
éthiques.

« Intelligence émotionnelle : Gérer les émotions et les tensions
dans des contextes stratégiques complexes.

- Vision systémique durable : Intégrer les impacts sociétaux et
environnementaux dans la prise de décision.

En misant sur le développement humain et relationnel, cette
form’ation aide les équipes financiéres a transformer leur
posture et a devenir des leviers de changement, conciliant
durabilité et performance.
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RELEVEZ LES DEFIS DU
LEADERSHIP DE DEMAIN :
FINANCE DURABLE ET
COMPETENCES HUMAINES

Découvrez notre FormAction ,
qui fait le lien entre finance et durabilité ! “r

1. Comprendre le role clé des soft skills dans la transformation durable
2. |dentifier et tfransformer les croyances limitantes sur I'argent et la finance.

3.Développer des compétences relationnelles,
émotionnelles et stratégiques pour accompagner la transition durable.

4.Créer un plan d’action concret pour intégrer les soft skills
dans le quotidien .

Re|oignez-nous pour transformer la finance de votre entreprise et
aligner vos actions avec les enjeux environnementaux et sociaux &
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RELEVEZ LES DEFIS DU
LEADERSHIP DE DEMAIN :
FINANCE DURABLE ET
COMPETENCES HUMAINES

A propos

Nous nous engageons da donner aux
directions financieres les moyens de réaliser
leur plein potentiel. Avec une équipe de
professionnels chevronnés et wune riche
expérience du secteur, nous sommes en
capacité de vous accompagner vers un
modele ou durabilité et rentabilité sont
reliées.

Notre mission

ReNaisSens  Conseil accompagne les
entreprises sur le long terme pour optimiser
leurs investissements humains, en recrutant et
en faisant monter en compétence des
profils financiers conscients des enjeux
environnementaux et sociaux, afin que la
finance devienne un levier de durabilité de
I'entreprise. Nous vous accompagnons, vous
et votre entreprise, vers un modéle dans
lequel durabilité et rentabilité sont reliées.
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Stéphanie Capdeville

Fondatrice de ReNaisSens Conseil,
avec 22 ans d'expérience en
finance dont 15 ans en finance
durable. Executive coach certifié
HEC et executive Program HEC -
Leadership. Certifiée de I'école des
Mines-Paris sur la transition durable.

Muriel Dussat

Présidente du cabinet METANOIA,
avec 30 ans d'expérience en audit et
Conseil en finance durable au service
de la fransition ESG de PME, ETI et
grands comptes. Diplomée de
I'ESSEC et de ['université CISL
(Cambridge Institute for Sustainability
Leadership).
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RELEVEZ LES DEFIS DU
LEADERSHIP DE DEMAIN
FINANCE DURABLE ET
COMPETENCES HUMAINES

e Vous étes un financier qui veut engager son entreprise et s'engager
dans la transition durable

¢ \ous manquez de temps pour vous former, vous informer et élargir le
terrain de jeu de la direction financiére.

Pourqui?

£9°° * les c!irigegn’rs F:I'enTreprise
0O ® Lesdirections financieres o

e Les cadres dans les institutions financiéres

Le Programme
e Comprendre le réle clé des soft skills dans la transformation durabl

* |denftifier et transformer les croyances limitantes sur I'argent et la finance. S

* Développer des compétences relationnelles, émotionnelles et stratégiques pour :::::

accompagner la fransition durable. o

e Créer un plan d'action concret pour intégrer les soft skills dans le quotidien o

Les modalités
Yx * En présentiel & Paris
e Date: avenir
® Durée : 2 |ours

e Tarif entreprise : 1770€ HT SR

INTERESSE(E) ? o

CONTACTEZ-NOUS POUR PLUS D'INFORMATIONS ET

RESERVEZ VOTRE PLACE DES AUJOURD'HUI ! o
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